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PLANO DE TRABALHO

SUBVENGAO
| — Identificagcao
Servigo: Servigo de Acolhimento Institucional Modalidade: Idoso
Regiao Publico Meta Coletivo/Bairro
Barretos ldosos 35 1
Referenciado ao: CRAS ( ) CREAS (X) CENTRO ()
Periodo de Execugéao Periodo de Execucgao
Inicio: 01/01/2023 Término: 31/12/2023

Il - Identificagao do proponente/executor

Instituicao Proponente: Asilo Sdo José — Obra Unida | CNPJ: 45.291.010/0001-61

a Sociedade Sao Vicente de Paulo

Endereco: Rua 13 de Maio, n°® 1.154 — Bairro Pedreira.

Cidade: Colina UF: SP CEP: 14.770-000 | DD/Fone: (17) 3341-1133

Endereco Eletronico: asilosaojosecolina@hotmail.com

Conta Corrente: Banco Agéncia: Data Pagamento:
126-8 104 C.E.F. 1180

IDENTIFICAGAODO PRESIDENTE

Nome do Responsavel Legal: Maria Inés Torquato Malpica | CPF: 594.442.368-91

Carteira de Identidade: Cargo: Funcao:

RG: 69.891.94 Presidente Presidente
Orgéao Expedidor: SSP-SP

Qualificagdo Completa (nacionalidade, estado civil, profissao):

Brasileira, casada, Aposentada.

Endereco: Rua 13 de Maio, n° 814-Bairro Centro— Colina /SP
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Il - ANALISE DE CONTEXTO E JUSTIFICATIVA:

O Asilo Sao José de Colina foi fundado em 17/10/1958, sendo administrado pela
Obra Unida a Sociedade de Sao Vicente de Paulo, cuja finalidade € acolher idosos com 60
anos ou mais de ambos sexos. Sendo uma Instituicao sem fins lucrativos.

O Asilo Sao José esta localizado no municipio de Colina SP, a 110km no eixo das
cidades de Sao José Do Rio Preto e Ribeirao Preto, encontram-se instaladas no municipio,
industrias de grande, médio e pequeno porte: Sucocitrico Cutrale (suco concentrado de
laranja), Companhia Energética Sao José (Usina de Agucar, Alcool e Co-geracdo de
Energia), Unido Casings (Importagao e Exportagdo ), COLITEX (Beneficiamento de latex),
Usina Borracha da Fazenda Santa Helena, Fabrica de Artefatos de Cimento, Cargil e
Coopercitrus (armazenamento e comercializagdo de gréos), Sociedade Elétrica Padrao
(metalurgica), LAMF Quimica Metalurgica, Fabrica de Moveis (JT Madeiras e Movelharias),
Viveiros de mudas agricolas e ornamentais, Granja de Frangos, Granja de Suinos,
Producdo artesanal de artigos de couro (botas, botinas e bolsas), Algodoeira, etc.

Colina é uma cidade onde a atividade agricola € predominante. Possui varias
culturas com sua cadeia completa do plantio a industrializagao. Atualmente, conforme
dados IBGE em 2.020 a populagdo do Municipio esta com aproximadamente 18.535
habitantes.

A longevidade da populagéo cresceu muito durante o século XX, considerando que
o aumento da longevidade e a redugdo da taxas de mortalidade nas Ultimas déecadas,
mudaram nosso perfil demografico e que rapidamente o envelhecimento (ILPI) institucional
de longa permanéncia para idosos, Pautados na lei n° 10.741, de 1° de outubro de 2003
que dispde sobre o Estatuto do Idoso, no capitulo dos Direitos Fundamentais descreve o
art. 9°- ser obrigagao do Estado, garantir a pessoa idosa a protegdo a vida e a saude, a

alimentacao, a dignidade ao respeito, convivéncia familiar e comunidade.
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Na nossa sociedade, ser pessoa idosa significa, na maioria das vezes, estarmos
excluido de varios lugares inclusive sociais. Para o autor Jorge Jesus “o relacionamento
humano é uma das coisas mais importantes para a espécie humana. E através dele que as
pessoas estabelecem vinculos entre si, vinculos esses que s&o a base e a referéncia do
que entendemos por uma vida humana.”

A populagéo que é acolhida em instituicées de longa permanéncia (ILPI) é aquela
com uma familia incapacitada para prover o basico a sua sobrevivéncia ou sem familia;
com dificuldades fisicas e intelectuais, considerada pouco atrativa para o convivio social
por parte dos outros agrupamentos sociais, onde os quais sao referenciados e
encaminhados pela rede municipal (CREAS).

Tendo em vista, que em nosso municipio tem somente uma instituicdo que presta
o servico de acolhimento, para capacidade de 40 pessoas idosas com 60 anos ou mais de
ambos 0s sexos, que cumpre com qualidade o acolhimento e desempenho das agdes. O
presente projeto se faz necessario para acolher e garantir a protecdo integral da pessoa
idosa. Para que assim, conduzir o mesmo ao lazer, as respectivas residéncias de suas
familias, inclui-los na sociedade ¢ uma das atividades que proporcionam uma melhor
qualidade de vida a pessoa idosa.

O projeto justifica-se pela necessidade de proporcionar a pessoa idosa
institucionalizada, conforme assegura a LOAS (Lei Organica da Assisténcia Social) e a
Tipificacdo Nacional dos Servigos Socioassistenciais, a Prote¢ao Integral, proporcionando

0 acesso € a promogédo no convivio social e familiar e prevenindo seu isolamento.
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IV-OBJETIVOS
->Objetivo Geral:

Acolher pessoas idosas com comorbidades de grau | e Il de dependéncia com
vinculos familiares rompidos ou fragilizados, para garantir a pessoa idosa o efetivo direito
a vida, a saude, a alimentacéo, a cultura, ao lazer, a dignidade, promovendo a protegao
integral.

->Objetivos Especificos:

e Incentivar o desenvolvimento do protagonismo e de capacidades para realizagao de

atividades da vida diaria;

e Desenvolver condi¢ées para a independéncia e auto cuidado;

e Promover a convivéncia entre os residentes de grau | e || de dependéncia;

o Assegurar a convivéncia com familiares, amigos e pessoas de referéncia de forma
continua;

e Promover acesso as atividades culturais, educativas, ludicas e de lazer.

e Promover acesso a rede socioassistencial e aos demais 6rgédos do Sistema de Garantia

de Direitos;

e Proporcionar o surgimento de aptiddes, capacidade individuais e autonomia

possibilitando um envelhecimento saudavel,

V- META

Capacidade para atender 35 pessoas idosas com grau de dependéncia | (pessoa
idosa independentes, mesmo que requeiram uso de equipamentos de auto ajuda) e grau
de dependéncia |l (pessoa idosa com dependéncia em até trés atividades de autocuidado

para a vida diaria - EX: alimentagao, mobilidade, higiene, sem comprometimento cognitivo
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ou com alteracdo cognitiva controlada); prioridade para o municipio de Colina/SP,
especificamente se estiverem em situagédo de violéncia e negligéncia, em situagao de rua
e de abandono, com vinculos familiares fragilizados ou rompidos, onde o acolhimento
devera ser provisério ou excepcionalmente de longa permanéncia, oferecendo protegao

integral e sendo esgotada todas as possibilidades familiares.

Vi- PUBLICO ALVO

Acolhimento para pessoas idosas com 60 anos ou mais, de ambos 0s sexos,
independentes até o grau |l de dependéncia, sendo avaliado pela equipe técnica da
instituicdo e equipe do CREAS para identificagdo das comorbidades, necessidades
pessoais e cuidados adequados proporcionando ao idoso um acolhimento de qualidade. A
natureza do acolhimento devera ser proviséria ou excepcionalmente, de longa permanéncia
quando esgotadas todas as possibilidades de autossustento e convivio com os familiares.
E previsto para idosos que nao dispéem de condi¢des para permanecer com a familia, com
vivéncia de situagdes de violéncia e negligéncia, em situagao de rua e de abandono, com
vinculos familiares fragilizados ou rompidos.

Perfil do Publico

Pessoas idosas com 60 anos ou mais até o segundo grau de dependéncia sem
doengas psiquiatricas, ou doencas infectocontagiosas. Sendo encaminhados e

referenciados pelo Centro de Referéncia Especializado de Assisténcia Social (CREAS) com
a equipe da instituicao.
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VIl - METODOLOGIA

ACOLHIDA: identificar necessidades apresentadas pelas familias e usuarios; atender e

encaminhar demandas.

VISITAS DOMICILIARES: realizagdo com equipe técnica para conhecimento da realidade

e contexto familiar.

ESCUTA: presente em todos os atendimentos; uso de técnicas de acolhimentos,
questionamentos, reflexdes e sinteses acerca da situagao.

ARTICULACAO DA REDE DE SERVICOS SOCIOASSISTENCIAIS: reunibes de
Conselhos e reunides de Rede Socioassistencial.

ATIVIDADES DE CONVIVIO E DE ORGANIZACAO DA VIDA COTIDIANA: orientagbes

diversas sobre atividades de vida diaria e pratica.

ESTUDO SOCIAL: analise e compreensao do contexto socio familiar.
DIAGNOSTICO SOCIO ECONOMICO: informagées obtidas junto a familia e contexto social
na qual esta inserida.

ORIENTACAO E APOIO SOCIOFAMILIAR: realizada diariamente de acordo com a

demanda e reunides com familias.

CUIDADOS PESSOAIS :orientagdes quanto a higiene pessoal, manutengéo da qualidade
de vida e atividade de vida diaria/pratica.

DESENVOLVIMENTO DO CONVIVIO GRUPAL: realizagdo de atividades em grupos,
oficinas, atividades culturais e de lazer, tarde da beleza e trocas de experiéncias e
vivéncias.

ACESSO A DOCUMENTACAO PESSOAL: encaminhamentos e formas de acesso aos
usuarios e suas familias.

ELABORACAO DE RELATORIOS E/OU PRONTUARIOS: manutengao e atualizagdo dos
prontudrios bem como elaboragao dos relatérios de atendimentos e visitas.

ORIENTACAO E ENCAMINHAMENTO PARA A REDE DE SERVICOS: possibilitar acesso
as politicas publicas e demais servicos.
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VIil- SISTEMA DE AVALIAGCAO

O acompanhamento sera continuo em relagdo aos objetivos e metas, de modo a
gerar informagbes que permitam a tomada de medidas corretivas para aprimorar a
operacionalizagdo do servigo e estudo de caso quando houver a necessidade.

Reunides com os familiares, usuarios e equipe da instituicdo onde irdo evidenciar
o que foi satisfatorio e o que necessita ser aperfeicoado no servigo para cumprimento das
metas estabelecidas. Realizagdes de reunides trimestrais para articulagdo com a rede
socioassistencial, sempre quanto a necessidade solicitar a presenga do CREAS junto a
instituicdo onde realizara as visitas domiciliares e avaliagdo de casos quando esgotadas
todas as possibilidades de autossustento e convivio com os familiares, sendo sempre o
acolhimento referenciado pelo CREAS.

IX - RESULTADOS ESPERADOS

Proporcionar um ambiente familiar com moradia digna e segura, convivéncia com
as pessoas idosas incentivando a afetividade entre os mesmos, recuperar a autoestima,
proporcionar momentos de lazer e atividades recreativas na instituigdo e comunidade para
manutencao de vinculos pessoais, grupais e comunitarios, incentivar os familiares a
participarem mais ativamente estimulando o fortalecimento dos vinculos familiares. Todas

as atividades terdo como prioridade a melhoria da qualidade de vida de todos os acolhidos
dentro da Instituicao.
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X - RECURSOS FiSICOS

A Instituicao localiza no bairro Pedreira no municipio de Colina possui uma area
construida de 478,19m2, e area territorial 1.486,47m? com acessibilidade conforme a Norma
da ABNT composta por:

01 Quarto com suite (com duas camas para acomodagdes; comoda; televisor 40’;
ventiladores de teto; barra de seguranga no banheiro);
14 Quartos sem banheiros (com camas para acomodacgéo, Televisores 40’ e armarios ou
cdmodas);

08 banheiros (com barra de segurancga);
01 sala de coordenacédo (mesas, ar condicionado, cadeiras, 02 computadores, impressora
e 1 Notebook);
01 sala de atendimento com banheiro (mesa e armarios, arquivo,ar condicionado, banheiro
para funcionarios);
01 sala terapia ocupacional (mesa, cadeiras, cémoda, televisdo 40’, ventilador);
01 lavanderia(secadora industrial, 01 maquina de lavar industrial, 02 maquinas de lavar
normal , armarios, mesa de passar, passadeira industrial);
01 saldo de beleza (pia de lavar a maos, cadeira de barbeiro);
01 cozinha (fogdo industrial, forno elétrico, freezer horizontal,armario, refrigerador, pias e
todo equipamento necessario para producgao de todos alimentos diarios);
01 sala de patio (com bancos);
01 refeitdrio (com mesas, televisores e ventiladores);
01 despensa (alimentos armazenados);
01 capela com bancos;
01 Banheiro para funcionarios;

01 sala de enfermagem (despensa de medicagdo, mesa, cadeira, pia, armarios, ventilador,
frigobar, ar condicionado)
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01 sala da equipe profissional (mesa, cadeira, ventilador de teto, arquivo com prontuarios,
armario para guarda-roupas dos usuarios);

01 almoxarifado (prateleiras, e produtos de limpeza)

01 horta de verduras;

01 saldo de festa (cadeiras, mesas, freezer, refrigerador, pias e cozinha)

02 banheiros normais;

02 garagens cobertas com portées em grade.

XI- CRONOGRAMA DE ATIVIDADES REALIZADAS SOMENTE DENTRO INSTITUIGAO.

Jan | Fev | Mar | Abr Maio | Jun | Jul | Ag Set | Out | Nov Dez
Atividades
X X X X X X X X X X X X
Acolhida
X X X X X X X X X X X X
Estudo Social
Elaboragao de e X X X X X X X X X X X
Relatério
Visitas X X X X X X X X X X X X
domiciliares
Atividades de X X X X X X X X X X X X
convivio e da vida
cotidiana
X X X X X X X X X X X X
Tarde da Beleza
o X X X X X X X X X X X X
Oficinas
Articulagao Rede | X X X X X X X X X X X X
socioassistencial
Monitoramentoe | X X X X X X X X X X X X
avaliagao
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Obs: Mantendo os protocolos da Vigilancia Sanitaria, devido pandemia (COVID-19),

no momento algumas atividades ainda permaneceréo no espago interno da ILPI.

XIl - RECURSOS HUMANOS

Conforme RDC 502 de maio de 2021, Art. 16, as Instituicbes de Longa Permanéncia para

a pessoa idosa devem, obrigatoriamente, apresentar o Recursos Humanos descritos

abaixo:
Cargo/Fungido Formagao Carga | Quantidade | Tipo de
Horaria Vinculo
Assistente Social Servigo Social 30 Horas 01 CLT
Psicéloga Psicologia 20 Horas 01 CLT
Cuidador Idosos Ensino Médio Completo | 44 Horas 09 CLT
Terapeuta Ocupacional | Terapia Ocupacional 12 Horas 01 LT
Servigos Gerais Ensino Fundamental 44 horas 01 CLT
Auxiliar Administrativa | Ensino Médio Completo | 40 horas 01 CLT
Servico lavanderia Ensino Médio Completo | 40 horas 01 CLT
Servigo Cozinha Ensino Médio Completo | 40 horas 02 CLT
Coordenador Ensino Médio Completo | 40 horas 01 CLT
Auxiliar de limpeza Ensino Médio 44 Horas 02 CLT
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Xlll- PLANEJAMENTO ANUAL 2023

RECEITAS PREVISTAS

Sociedade de Sao Vicente de Paulo
Asilo Sao José
Colina-SP

BENEF‘|>C|0 R$25.350,00 | R$ 25.350,00 R$ 25.350,00 R$ 25.350,00 R$ 26.350,00 R$25.350,00 | R$ 152.100,00
IDOSOS
CONVENIO R$ 3.770,00 | R$3.770,00 R$ 3.770,00 R$ 3.770,00 R$ 3.770,00 R$ 3.770,00 | R$ 22.620,00
ESTADUAL
S,C,’SX.EC'.‘,?AAL" R$16.666,74 | R$ 16.666,66 | R$ 16.666,66 | R$ 16.666,66 | R$ 16.666,66 | R$ 16.666,66 | R$ 100.000,04
E‘,{;’,‘,}ﬁi R$ 36.000,00 | R$ 36.000,00 R$ 36.000,00 R$ 36.000,00 R$ 36.000,00 R$ 36.000,00 | R$ 216.000,00
ADOTE UM
IDOSO
Total R$81.786,74 | R$ 81.786,66 | R$ 81.786,66 | R$ 81.786,66 | R$ 81.786,66 | R$ 81.786,66 | R$ 490.720,04
ota

70%
BENEF;CIO R$ 25.350,00 R$ 25.350,00 R$ 25.350,00 R$ 25.350,00 R$ 25.350,00 R$ 25.350,00 R$ 152.100,00
IDOSOS
ESOT'%ELTA? R$3.770,00 | R$3.770,00 | R$3.770,00 | R$3.770,00 | R$3.770,00 | R$3.770,00 | R$ 22.620,00
SUBVENGA
MUNIGIEAL | RS 1666666 | R$ 16.666.66 | RS 16.666,66 | R$ 16.666,66 | R$ 16.666,66 | R$ 16.666,66 | R$ 99.999,96
(E:XSI%‘I\%SI-IE\ R$ 36.000,00 R$ 36.000,00 R$ 36.000,00 R$ 36.000,00 R$ 36.000,00 R$ 36.000,00 R$ 216.000,00
ADOTE UM
IDOSO
Total R$ 81.786,66 | RS 81.786,66 | RS 81.786,66 | R$ 81.786,66 | RS 81.786,66 | R$ 81.786,66 | R$ 490.719,96
PREVISAO DE RECEITAS PARA O ANO DE 2023 RS 981.440,00
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Sociedade de Sao Vicente de Paulo
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DESPESAS PREVISTAS

RECURSOS
HUMANOS R$ 48.695,53 R$ 48.695,53 R$ 48.695,563 R$ 48.695,53 R$ 48.695,53 R$ 48.695,53 R$ 292.173,18

MéLEulgﬁﬁc?E R$ 46.000,00 | R$46.000,00 | R$46.000,00 | R$46.00000 | R$46.00000 | R$46.000,00 | R$ 276.000,00

Total R$ 94.695,53 | R$ 94.695,53 | R$ 94.695,53 | R$ 94.695,53 | R$ 94.695,53 | R$ 94.695,53 | R$ 496.367,72

RECURSOS
695, R$ 73.043,30 | R$ 73.043,30 | R$ 340.868,72
HUMANOS R$ 48.695,53 R$ 48.695,53 R§ 48.695,53 R$ 48.695,53 $ $

McAgsgb?Jl%DSE R$ 46.000,00 R$ 46.000,00 R$ 46.000,00 R$ 46.000,00 R$ 46.000,00 R$ 76.000,00 | R$ 306.000,00

Total R$ 94.695,53 R$ 94.695,53 R$ 94.695,53 R$ 94.695,53 R$ 119.043,30 R$ 149.043,30 R$ 646.868,72
. R$
PREVISAO DE DESPESAS PARA O ANO DE 2023 1.143.236,44
DEFICIT ANUAL -R$ 161.796,44
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Apesar da Instituicdo contar com receitas mensais dos Residentes (de acordo com o
artigo 35 do Estatuto do Idoso), as mesmas ndo sio suficientes, uma vez que somente as
despesas com Recursos Humanos representa aproximadamente 55% do total das
despesas da Instituicdo, pois a mesma tem funcionamento de 24 horas por dia, 7 dias por

semana, por isso temos um quadro maior de funcionarios.

De acordo com o Planejamento para o ano de 2023 descrito acima, deveremos reforcar

os eventos em prol a Instituicdo para podermos sanar o déficit previsto.

XIV — RECURSOS HUMANOS DA INSTITUIGAO

Cargo/Funcgao Carga Quantidade | Tipo de Vinculo
Horaria

Assistente Social 30 Horas 01 CLT
Psicoéloga 20 Horas 01 CLT
Fisioterapeuta 04 Horas 01 CLT
Fisioterapeuta 20 Horas 01 CLT
Cuidador Social 44 Horas 09 CLT
Terapeuta cupacional | 12 Horas 01 CLT
Servigos Gerais 44 horas 02 CLT
Auxiliar Administrativa | 40 horas 01 CLT
Servico lavanderia 40 horas 01 CLT
Servigo Cozinha 40 horas 02 CLT
Técnico Enfermagem | 40 horas 01 CLT
Enfermeira 30 horas 02 CLT
Coordenador 40 horas 01 CLT
Auxiliar de limpeza 44 horas 02 CLT
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XV - RECURSOS HUMANOS A SEREM PAGOS DE JANEIRO A DEZEMBRO DE 2023
COM CONVENIO ESTADUAL

Carga Horaria
Cargo/Fungao : ;
¢ . Semanal Quantidade Tipo de Vinculo
Terapeuta Ocupacional 12 Horas 01 CLT
Psicéloga 20 Horas 01 CLT

XVI - RECURSOS HUMANOS A SEREM PAGOS DE JANEIRO A DEZEMBRO DE 2023
COM RECURSO PROPRIO

Carga Horaria
Cargo/Fungao Semanal Quantidade Tipo de
Vinculo
Assistente Social 30 Horas 01 CLT
Fisioterapeuta 04 Horas 01 CLT
Fisioterapeuta 20 Horas 01 CLT
Cuidador Social 44 Horas 05 CLT
Servigos Gerais 44 horas 01 CLT
Auxiliar Administrativa 40 horas 01 CLT
Servigo Cozinha 40 horas 01 CLT
Técnico Enfermagem 40 horas 01 CLT
Enfermeira 30 horas 02 CLT
Coordenador 40 horas 01 CLT
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XVIlI - RECURSOS HUMANOS A SEREM PAGOS DE JANEIRO A DEZEMBRO DE 2023
CONFORME PLANO DE TRABALHO SUBVENGAO

Quantidade Cargo Carga Horaria Vinculo
Semanal Empregaticio
01 Servigos Gerais 44h00 CLT
01 Profissional em Fungao de Lavanderia 44h00 CLT
01 Profissional em Fungao de Cozinha 44h00 CLT
04 Cuidador Social 44h00 CLT
02 Profissional em Fungéo de Limpeza 44h00 CLT
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XVIIl - PLANO DE APLICAGAO DOS RECURSOS FINANCEIROS MENSAL/ANUAL
REFERENTE PLANO DE TRABALHO SUBVENGAO 2023

RH R$13.300,00 | R$13.300,00 | R$13.300,00 | R$13.300,00 R$13.300,00 | R$13.300,00 | R$79.800,00

ik R$3.366,74 | R$3.366,66 | R$3.366,66 | R$3.366,66 R$3.366,66 | R$3.366,66 | R$20.200,04
consumo

Total R$16.666,74 | R$16.666,66 | R$16.666,66 R$16.666,66 | R$16.666,66 | R$16.666,66 | R$100.000,04

RH R$13.300,00 | R$13.300,00 | R$13.300,00 R$13.300,00 | R$13.300,00 | R$13.300,00 R$79.800,00
corl\lnsal};no R$3.366,66 | R$3.366,66 | R$3.36666 R$3.366,66 | R$3.366,66 | R$3.366,66 | R$20.1 99,96
Total R$16.666,66 | R$16.666,66 R$16.666,66 | R$16.666,66 | R$16.666,66 R$16.666,66 | R$99.999,96

U
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Observagdes:

Recursos Humanos: Somatério de todos os profissionais que trabalham na execucéo,
considerando gastos com salarios encargos sociais, benéficos, pagamento de servigos de
terceiros (oficinas, pagamento de palestrante, pessoal relacionado a execugao de servicos).
Material de Consumo: Somatério dos itens-géneros alimenticios, combustiveis e
lubrificantes automotivos, gas, material de processamento de dados, material de
expediente, energia elétrica, honorario contabil, internet e telefone, material de cama, mesa
e banho, material de copa de cozinha, material de limpeza, produgdo e higienizacao,
uniformes, tecidos e aviamento e higiene pessoal, material educativo, esportivos, material

de expediente, materiais de manutencdo de bens moveis e de processamento de dados,
material elétrico e eletrdnico.

Colina, 13 de dezembro de 2022.

— el ity foce. :

Maria Inés Torquato Malpica ana C. Frasoni
Presidente Assistente social
Asilo Sao José Colina CRESS 55.482
Adriana C. Frasoni
Assistente Social
CRESS: 55482
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